
จ ำนวนผู้เข้ำอบรม 45 คน จ ำนวนผู้ตอบแบบสอบถำม 16 คน

ข้อมูลส่วนบุคคล

เพศ :

คน คิดเป็น คน คิดเป็น
10 62.5% 6 37.5%

ก่อนเข้าอบรม

1.  ท่านมีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรท่ีเข้าอบรมเพียงใด

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น
2 12.5% 6 37.5% 5 31.3% 2 12.5% 1 6.3%

2.  ท่านมีความรู้พ้ืนฐานเหมาะสมกับการอบรมในหลักสูตรน้ี

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น
0 0.0% 8 50.0% 5 31.3% 2 12.5% 1 6.3%

3.  ก่อนการอบรมในหลักสูตรน้ีท่านมีความรู้พ้ืนฐานมากน้อยเพียงใด

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น
0 1.0% 3 18.8% 8 5.0% 4 25.0% 1 6.3%

แบบประเมินผลอบรมหลักสูตร

Smart Admin Transformation: ป้ันระบบผู้ช่วย AI อัจฉริยะยกระดับการท างานสู่ยุคอัตมัติ รุ่นท่ี2

วันท่ี 26 - 27 กุมภาพันธ์ 2569  เวลา 09.00 -16.00 น.

น้อยท่ีสุด

น้อยท่ีสุด

ดีมาก ดี ปานกลาง น้อย

ดีมาก ดี ปานกลาง น้อย

หญิง ชาย

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 509 ช้ัน 5 อาคารส านักบริการคอมพิวเตอร์

น้อยท่ีสุดดีมาก ดี ปานกลาง น้อย



หลังเข้ารับการอบรม

ดีมาก(5) ดี(4) ปานกลาง(3) น้อย(2) น้อยท่ีสุด(1) รวม คะแนนเฉล่ีย

จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน {5}

(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

1. วิทยำกรท ำหน้ำท่ีถ่ำยทอดควำมรู้มีสำระน่ำสนใจ 10 5 1 0 0 16 4.56

62.5 31.3 6.3 0.0 0.0 100.0 91.3

2. วิทยำกรบรรยำยได้ครอบคลุมเน้ือหำ ตอบค ำถำมได้ตรงประเด็น 11 4 1 0 0 16 4.63

68.8 25.0 6.3 0.0 0.0 100.0 92.5

3. ท่ำนคิดว่ำมีกำรเปิดโอกำสให้ซักถำมได้อย่ำงเพียงพอ 10 6 0 0 0 16 4.63

62.5 37.5 0.0 0.0 0.0 100.0 92.5

4. เน้ือหำสำระของหลักสูตรเหมำะสมกับงำนของท่ำน 9 6 1 0 0 16 4.50

56.3 37.5 6.3 0.0 0.0 100.0 90.0

5. ควำมรู้ท่ีท่ำนได้รับเป็นประโยชน์ต่อท่ำน / หน่วยงำนของท่ำน 10 5 1 0 0 16 4.56

62.5 31.3 6.3 0.0 0.0 100.0 91.3

6. หลังเข้ำรับกำรอบรมท่ำนได้รับควำมรู้เพ่ิมข้ึนจำกเดิมท่ีมีอยู่ 8 8 0 0 0 16 4.50

50.0 50.0 0.0 0.0 0.0 100.0 90.0

7. ระยะเวลำในกำรอบรมเหมำะสมกับเน้ือหำกำรอบรม 7 7 2 0 0 16 4.31

43.8 43.8 12.5 0.0 0.0 100.0 86.3

10 4 2 0 0 16 4.50

62.5 25.0 12.5 0.0 0.0 100.0 90.0

9. กำรลงทะเบียนและกำรต้อนรับแบบออนไลน์ มีควำมเหมำะสม 9 5 2 0 0 16 4.44

56.3 31.3 12.5 0.0 0.0 100.0 88.8

10. ห้องอบรม/รูปแบบกำรสัมมนำ มีควำมเหมำะสม 10 4 2 0 0 16 4.50

62.5 25.0 12.5 0.0 0.0 100.0 90.0

10 5 1 0 0 16 4.56

62.5 31.3 6.3 0.0 0.0 100.0 91.3

12. ผู้เข้าอบรมต้องการให้ส านักบริการคอมพิวเตอร์จัดอบรมในหัวข้อใด

จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน

13. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ท่ีผู้เข้าอบรมเห็นว่าจะช่วยให้การอบรม  สมบูรณ์ย่ิงข้ึน

จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน

- กำรสร้ำงแอพพลิเคช่ันอย่ำงง่ำยด้วยแอพชีทหรือโปรแกรมท่ีไม่ซับซ้อน
- อบรมกำรใช้ AI ในระดับท่ีสูงกว่ำน้ี
- Looker Studio

- ขอให้มีกำรจัดเป็นระยะๆไปเร่ือยๆ คะ เพรำะเหมือนกำรใช้งำนก็มีกำรปรับเปล่ืยนตลอด บำงท่ีกำรได้ไป
อบรมท ำให้ได้ฝึกท ำบำงอย่ำงท่ีอำจเคยผ่ำนมำแต่เพ่ิงจะเร่ิมเข้ำใจๆจริงๆ

- มีฟังก์ชัน AI เสียเงินให้ลองใช้จริง

- อยำกให้ในห้องอบรมมีเคร่ืองฟอกอำกำศไว้ในห้องบ้ำงค่ะ เพรำะหำยใจมีแต่อำกำศเดิมๆวนอยู่ในห้อง ท ำให้
รู้สึกหำยใจได้ไม่เต็มอ่ิม และเก้ำอ้ีเต้ียไปท ำให้ต้องน่ังยืดตัวตลอดกำรอบรมค่ะ ส่วนอำหำรท้ังสองวัน อร่อย

- อำจำรย์ตอบข้อซ กถำมและช่วยสอนใหม่ในช่วงท่ีเรียนไม่ทัน ท ำให้สำมำรถเรียนได้ทันและปฏิบัติได้ตำมวัตถุประสงค์ตำม
ต้ังใจ

8. ในภำพรวมท่ำนคิดว่ำกำรอบรมด้ำนวิชำกำร มีควำมเหมำะสม

ด้านการจัดการ

คะแนนเฉล่ีย 4.52 (90.47%)

ระดับความคิดเห็น

- เก่ียวกับ เคร่ืองมือ AI ใหม่ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับกำรท ำงำน

รายการ

ด้านวิชาการ 

คะแนนเฉล่ียรวม 4.52 (90.34%)

คะแนนเฉล่ีย 4.50 (90.00%)

11. ในภำพรวม ท่ำนพอใจด้ำนกำรจัดกำร



14. ท่านคิดว่าจะน าความรู้ท่ีได้รับจากการอบรมไปใช้ในการพัฒนาการปฏิบัติงานด้านใด

จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน

ช่ือวิทยำกร : ผศ. ดร. สุริยำ ณ หนองคำย
คุณสุนิสำ สิงห์แก้ว

- น ำมำท ำเป็นสรุปผลกำรด ำเนินงำนได้ในแต่ละไตรมำส

- กำรให้บริกำรข้อมูล
- พัฒนำงำนด้ำนบริกำรข้อมูลข่ำวสำร และใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูลน ำเสนอและกำรสืบค้นต่อไป
- ด้ำนงำนพัสดุ

- กำรท ำงำนประจ ำวัน สำมำรถท ำให้งำนท่ีท ำอยู่รวดเร็วและเป้นระบบมำกข้ึน ประหยัดเวลำในกำรท ำงำนและได้น ำเสนอ
งำนในรูปแบบใหม่ๆ

- ด้ำนกำรท ำรำยงำนเสนอผู้บริหำร (แบบสรุปรำยงำนและไฟล์น ำเสนอ)






