
จ ำนวนผู้เข้ำอบรม 50 คน จ ำนวนผู้ตอบแบบสอบถำม 20 คน

ข้อมูลส่วนบุคคล

เพศ :

คน คิดเป็น คน คิดเป็น
13 65.0% 7 35.0%

ก่อนเข้าอบรม

1.  ท่านมีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรท่ีเข้าอบรมเพียงใด

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น
4 20.0% 5 25.0% 5 25.0% 6 30.0% 0 0.0%

2.  ท่านมีความรู้พ้ืนฐานเหมาะสมกับการอบรมในหลักสูตรน้ี

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น
4 20.0% 5 25.0% 7 35.0% 4 20.0% 0 0.0%

3.  ก่อนการอบรมในหลักสูตรน้ีท่านมีความรู้พ้ืนฐานมากน้อยเพียงใด

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น
3 1.0% 5 25.0% 4 5.0% 8 40.0% 0 0.0%

แบบประเมินผลอบรมหลักสูตร

วันท่ี 10 กุมภาพันธ์ 2569  เวลา 09.00 -16.00 น.

KU Google Workspace with Gemini  รุ่นท่ี 1

หญิง ชาย

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 509 ช้ัน 5 อาคารส านักบริการคอมพิวเตอร์

น้อยท่ีสุด

น้อยท่ีสุด

น้อยท่ีสุด

ดีมาก ดี ปานกลาง น้อย

ดีมาก ดี ปานกลาง น้อย

ดีมาก ดี ปานกลาง น้อย



หลังเข้ารับการอบรม

ดีมาก(5) ดี(4) ปานกลาง(3) น้อย(2) น้อยท่ีสุด(1) รวม คะแนนเฉล่ีย

จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน {5}

(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

1. วิทยำกรท ำหน้ำท่ีถ่ำยทอดควำมรู้มีสำระน่ำสนใจ 14 5 1 0 0 20 4.65

70.0 25.0 5.0 0.0 0.0 100.0 93.0

2. วิทยำกรบรรยำยได้ครอบคลุมเน้ือหำ ตอบค ำถำมได้ตรงประเด็น 16 3 1 0 0 20 4.75

80.0 15.0 5.0 0.0 0.0 100.0 95.0

3. ท่ำนคิดว่ำมีกำรเปิดโอกำสให้ซักถำมได้อย่ำงเพียงพอ 14 5 1 0 0 20 4.65

70.0 25.0 5.0 0.0 0.0 100.0 93.0

4. เน้ือหำสำระของหลักสูตรเหมำะสมกับงำนของท่ำน 16 3 1 0 0 20 4.75

80.0 15.0 5.0 0.0 0.0 100.0 95.0

5. ควำมรู้ท่ีท่ำนได้รับเป็นประโยชน์ต่อท่ำน / หน่วยงำนของท่ำน 14 5 1 0 0 20 4.65

70.0 25.0 5.0 0.0 0.0 100.0 93.0

6. หลังเข้ำรับกำรอบรมท่ำนได้รับควำมรู้เพ่ิมข้ึนจำกเดิมท่ีมีอยู่ 16 3 1 0 0 20 4.75

80.0 15.0 5.0 0.0 0.0 100.0 95.0

7. ระยะเวลำในกำรอบรมเหมำะสมกับเน้ือหำกำรอบรม 14 5 1 0 0 20 4.65

70.0 25.0 5.0 0.0 0.0 100.0 93.0

15 4 1 0 0 20 4.70

75.0 20.0 5.0 0.0 0.0 100.0 94.0

9. กำรลงทะเบียนและกำรต้อนรับแบบออนไลน์ มีควำมเหมำะสม 16 4 0 0 0 20 4.80

80.0 20.0 0.0 0.0 0.0 100.0 96.0

10. ห้องอบรม/รูปแบบกำรสัมมนำ มีควำมเหมำะสม 16 4 0 0 0 20 4.80

80.0 20.0 0.0 0.0 0.0 100.0 96.0

14 6 0 0 0 20 4.70

70.0 30.0 0.0 0.0 0.0 100.0 94.0

12. ผู้เข้าอบรมต้องการให้ส านักบริการคอมพิวเตอร์จัดอบรมในหัวข้อใด

จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน

- NotebookLM
- OpenClaw
- เทคนิคกำรส่ังงำน AI ให้ช่วยวิเครำห์เกณฑ์มำตรฐำนด้ำนต่ำงๆ หรือกำรสร้ำง AI Sandbox ภำยในหน่วยงำน
- กำรประยุกต์ใช้ Generative AI เพ่ือยกระดับงำนด้ำนต่ำงๆ
- KU Google Workspace with Gemini 
- กำรพัฒนำแอพลิเคช่ันท่ีใช้ฐำนข้อมูล mysql

8. ในภำพรวมท่ำนคิดว่ำกำรอบรมด้ำนวิชำกำร มีควำมเหมำะสม

ด้านการจัดการ

คะแนนเฉล่ีย 4.69 (93.88%)

- กำรเขียนค ำส่ัง Prompt เพ่ือกำรท ำงำนอย่ำงมืออำชีพ

รายการ

ระดับความคิดเห็น

ด้านวิชาการ 

คะแนนเฉล่ียรวม 4.71 (94.27%)

คะแนนเฉล่ีย 4.77 (95.33%)

11. ในภำพรวม ท่ำนพอใจด้ำนกำรจัดกำร



13. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ท่ีผู้เข้าอบรมเห็นว่าจะช่วยให้การอบรม  สมบูรณ์ย่ิงข้ึน

จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน

14. ท่านคิดว่าจะน าความรู้ท่ีได้รับจากการอบรมไปใช้ในการพัฒนาการปฏิบัติงานด้านใด

จ ำนวน 4 คน
จ ำนวน 3 คน
จ ำนวน 2 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน

ช่ือวิทยำกร : ผศ. ดร. สุริยำ ณ หนองคำย
คุณสุนิสำ สิงห์แก้ว

- กำรจัดท ำข้อมูล, กำรน ำเสนอในรูปแบบต่ำงๆ, หรือกำรดีไซน์ให้จำก AI ด้ำนต่ำงๆ

- สำมำรถใช้ IA ในกำรประยุกต์ใช้งำนของแต่ละคนได้รวดเร็ว ช่วยสนับสนุนงำนท่ีท ำให้มีประสิทธิภำพ และ
สมบูรณ์มำกข้ึน
- พัฒนำงำนประจ ำโดยใช้ AI มำช่วยท ำงำน และ ด้ำนกำรสร้ำงสรรค์งำนประชำสัมพันธ์ให้มีควำมน่ำสนใจย่ิงข้ึน

- กำรอบรมของวิทยำกรดีมำกท้ังสองคน แต่ถ้ำเลิกอบรมได้ตำมเวลำท่ีระบุไว้ จะดีมำกเลย

- ด้ำนกำรพัฒนำระบบ

- AI นอกเหนือจำกกำรช่วยท ำงำนประจ ำ ยังใช้ในชีวิตประจ ำวันได้ด้วย
- ควรมีอำหำรว่ำงช่วงเช้ำ เน่ืองจำกกำรอบรมใช้ระยะเวลำต่อเน่ือง

- มีผู้ช่วยวิทยำกรในกำรให้ค ำแนะน ำปรึกษำมำกกว่ำน้ี และวิทยำกรท่ีเข้ำถึงผู้อบรม ไม่จ ำเป็นต้องกำรเป็นวิทยำกรท่ีเก่ง
มำก เพรำะว่ำผู้เข้ำร่วมอบรมบำงคนไม่มีพ้ืนฐำนหรือมีพ้ืนฐำนมำน้อยในหลักสูตรท่ีมำอบรม

- เอกสำรงำนท่ีท ำ เรียบเรียง รำยงำนหรือบทควำม ร่ำงเอกสำร ท ำโครงกำร กำรน ำเสนอข้อมูล  วิเครำะห์ข้อมูลต่ำง ๆ














