
จ ำนวนผู้เข้ำอบรม 90 คน จ ำนวนผู้ตอบแบบสอบถำม 31 คน

ข้อมูลส่วนบุคคล

เพศ :

คน คิดเป็น คน คิดเป็น

15 48.4% 16 51.6%

ก่อนเข้าอบรม

1.  ท่านมีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรท่ีเข้าอบรมเพียงใด

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น

6 19.4% 8 25.8% 2 6.5% 7 22.6% 8 25.8%

2.  ท่านมีความรู้พ้ืนฐานเหมาะสมกับการอบรมในหลักสูตรน้ี

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น

6 19.4% 6 19.4% 8 25.8% 8 25.8% 3 9.7%

3.  ก่อนการอบรมในหลักสูตรน้ีท่านมีความรู้พ้ืนฐานมากน้อยเพียงใด

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น

3 9.7% 4 12.9% 8 25.8% 12 38.7% 4 12.9%

ดี

น้อยท่ีสุด

น้อยท่ีสุด

ดีมาก ดี ปานกลาง น้อย

ดีมาก ดี ปานกลาง น้อย

แบบประเมินผลอบรมหลักสูตร Train the Trainer การพัฒนาแอปพลิเคชันแบบ Low code development platform ด้วย Google 

วันท่ี 5-6  มีนาคม 2567  เวลา 09.00 -16.00 น.

หญิง ชาย

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 508 และ 509 ช้ัน 5 อาคารส านักบริการคอมพิวเตอร์

ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุดดีมาก



หลังเข้ารับการอบรม

ดีมาก(5) ดี(4) ปานกลาง(3) น้อย(2) น้อยท่ีสุด(1) รวม คะแนนเฉล่ีย

จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน {5}

(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

1. วิทยำกรท ำหน้ำท่ีถ่ำยทอดควำมรู้มีสำระน่ำสนใจ 20 10 1 0 0 31 4.61

64.5 32.3 3.2 0.0 0.0 100.0 92.3

2. วิทยำกรบรรยำยได้ครอบคลุมเน้ือหำ ตอบค ำถำมได้ตรงประเด็น 19 10 2 0 0 31 4.55

61.3 32.3 6.5 0.0 0.0 100.0 91.0

3. ท่ำนคิดว่ำมีกำรเปิดโอกำสให้ซักถำมได้อย่ำงเพียงพอ 20 11 0 0 0 31 4.65

64.5 35.5 0.0 0.0 0.0 100.0 92.9

4. เน้ือหำสำระของหลักสูตรเหมำะสมกับงำนของท่ำน 19 11 1 0 0 31 4.58

61.3 35.5 3.2 0.0 0.0 100.0 91.6

5. ควำมรู้ท่ีท่ำนได้รับเป็นประโยชน์ต่อท่ำน / หน่วยงำนของท่ำน 22 8 1 0 0 31 4.68

71.0 25.8 3.2 0.0 0.0 100.0 93.5

6. หลังเข้ำรับกำรอบรมท่ำนได้รับควำมรู้เพ่ิมข้ึนจำกเดิมท่ีมีอยู่ 19 8 4 0 0 31 4.48

61.3 25.8 12.9 0.0 0.0 100.0 89.7

7. ระยะเวลำในกำรอบรมเหมำะสมกับเน้ือหำกำรอบรม 12 10 6 1 2 31 3.94

38.7 32.3 19.4 3.2 6.5 100.0 78.7

21 8 2 0 0 31 4.61

67.7 25.8 6.5 0.0 0.0 100.0 92.3

9. กำรลงทะเบียนและกำรต้อนรับแบบออนไลน์ มีควำมเหมำะสม 21 10 0 0 0 31 4.68

67.7 32.3 0.0 0.0 0.0 100.0 93.5

10. ห้องอบรม/รูปแบบกำรสัมมนำ มีควำมเหมำะสม 23 7 1 0 0 31 4.71

74.2 22.6 3.2 0.0 0.0 100.0 94.2

21 10 0 0 0 31 4.68

67.7 32.3 0.0 0.0 0.0 100.0 93.5

11. ในภำพรวม ท่ำนพอใจด้ำนกำรจัดกำร

8. ในภำพรวมท่ำนคิดว่ำกำรอบรมด้ำนวิชำกำร มีควำมเหมำะสม

ด้านการจัดการ

คะแนนเฉล่ีย 4.51 (90.24%)

ระดับความคิดเห็น

รายการ

ด้านวิชาการ 

คะแนนเฉล่ียรวม 4.56 (91.20%)

คะแนนเฉล่ีย 4.69 (93.76%)



12. ผู้เข้าอบรมต้องการให้ส านักบริการคอมพิวเตอร์จัดอบรมในหัวข้อใด

จ ำนวน 3 คน

- กำรใช้งำน Microsoft Excel โดยเฉพำะสูตรท่ีส ำคัญๆ และเป็นประโยชน์ จ ำนวน 1 คน
- power automate และระบบปฏิบัติกำรอัตโนมัติ อ่ืนๆ จ ำนวน 1 คน
- Excel advance จ ำนวน 1 คน
- อบรมเก่ียวกับควำมม่ันคงปลอดภัยทำงสำรสนเทศ จ ำนวน 1 คน
- ตัวอย่ำงกำรจัดท ำ Application ต่อยอดจำกท่ีเรียนมำแล้ว จ ำนวน 1 คน
- กำรต้ังเซิร์ฟเวอร์ จ ำนวน 1 คน

13. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ท่ีผู้เข้าอบรมเห็นว่าจะช่วยให้การอบรม  สมบูรณ์ย่ิงข้ึน

จ ำนวน 3 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

14. ท่านคิดว่าจะน าความรู้ท่ีได้รับจากการอบรมไปใช้ในการพัฒนาการปฏิบัติงานด้านใด

- ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรขัอมูล/ด้ำนกำรจัดกำรข้อมูล/กำรจัดท ำข้อมูล/กำรพัฒนำระบบฐำนข้อมูล/งำนด้ำนงำนทะเบียน จ ำนวน 5 คน

- งำนประจ ำ และถ่ำยทอดให้กับผู้ปฏิบัติงำนท่ีต้องกำรกำรพัฒนำต่อยอดต่อไป จ ำนวน 2 คน

- ท ำแอพท่ีช่วยเก็บข้อมูล/ ด้ำนกำรเก็บข้อมูลประจ ำวัน จ ำนวน 2 คน

- พัฒนำงำนด้ำนกำรจัดเก็บข้อมูลท้ังงำนบุคคล งำนพัสดุ / พัฒนำองค์กรต่อไปได้ จ ำนวน 2 คน

- ระบบเอกสำรในองค์กร จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน

- ด้ำนกำรวำงแผนและพัฒนำ , ด้ำนจัดซ้ือจัดจ้ำง , ด้ำนงบประมำณ จ ำนวน 1 คน

- ด้ำนงำนธุรกำรของคณะ จ ำนวน 1 คน

- ท ำระบบปฏิบัติกำรท่ีใช้ภำยในหน่วยงำน เพ่ือควำมสะดวกรวดเร็วในกำรปฏิบัติงำน จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน

- จัดท ำ application -อบรมให้บุคลำกร -อบรมให้นิสิต จ ำนวน 1 คน

ช่ือวิทยำกร : วิทยำกรจำก บริษัท S Curve

- อยำกให้มีเอกสำรอธิบำยข้ันตอนต่ำงๆ ประกอบ/  มีคู่มือ เอกสำร หรือคลิปทบทวนย้อนหลัง/ อยำกให้    
จัดท ำคู่มือหัวข้อท่ีสอนและกำรใช้งำนเบ้ืองต้นเพ่ือน ำมำทบทวนบทเรียน และน ำไปพัฒนำต่อยอดงำน      
ต่อไป

- ยังมีอีกหลำยฟีเจอร์ท่ียังไม่ได้เรียน ถ้ำได้เรียนเพ่ิมเติมจะดีมำกเลยค่ะ

- เน้ือหำในกำรอบรมคร้ังน้ีเหมำะกับผู้ท่ีมีพ้ืนฐำนทำงด้ำน Data และกำรใช้งำนโปรแกรมส ำเร็จรูปมำ        
ก่อนบ้ำง ดังน้ันควรมีกำรจัด workshop ให้ผู้เข้ำอบรมได้ลองศึกษำและลงมือท ำเองเพ่ือให้เข้ำใจถึง        
หลักกำรท ำงำนของตัวแพลตฟอร์มน้ีมำกข้ึน

- อยำกให้เวลำอบรมนำนกว่ำน้ี และ ต่อกำรอบรม 1 ผู้สอน ต่อ 20 ผู้เรียน คิดว่ำจะมีประสิทธิภำพกว่ำน้ี

- กำรอบรมต้องฝึกปฏิบัติ เวลำในกำรอบรมค่อนข้ำงน้อย ในวันท่ี 2 ควรเป็นกำรฝึกปฏิบัติจำกงำนจริงให้มำกข้ึน

- ห้อง 508 คอมพิวเตอร์บัง ท ำให้มองหน้ำจอของวิทยำกรไม่เห็นเลย หลำยคนต้องเอียงตัวไปข้ำงๆ          
เพ่ือให้มองเห็น

- ควรอธิบำยถึงฟ่ังช่ันหรือหน้ำต่ำงๆ ของระบบ ปุ่ม และข้ันตอนต่ำงๆ ให้ชัดเจนมำกข้ึน

- กำรพัฒนำแอปพลิเคชันแบบ Low code development platform ด้วย Google AppSheet เน้ือหำต่อยอดจำก    
หลักสูตรน้ีต่อเน่ือง /หัวข้อเดิม แต่มีรูปแบบเน้ือหำใหม่ๆ เสมอ

- ควรเพ่ิมจ ำนวนช่ัวโมงกำรอบรมและจ ำนวนวิทยำกรให้เหมำะสม

- ในกำรอบรมควรมี ตัวอยำงให้ฝึกท ำต้ังแต่ต้นจนจบกระบวนกำร

- อยำกให้มีจัดอีกหลำยๆ รุ่น เช่น เบ้ืองต้น และ แอดวำนซ์

- กำรจัดท ำระบบต่ำง ๆ เพ่ือสนับสนุนกำรท ำงำนในหลำย ๆ ส่วนเพ่ือประหยัดกระดำษ และสำมำรถท ำงำนได้สะดวก     
และรวดเร็วมำกข้ึน

- ด้ำนกำรจัดกำรและ กำรส่งต่องำนระหว่ำงหน่วยงำนในคณะ ในส่วนของเอกสำรท่ีไม่ส ำคัญ เพรำะเอกสำรส ำคัญ       
ยังคงต้องมีกำรลงนำมเหมือนเดิม แต่สำมำรถ ลดระยะเวลำ รอลำยเซ็นต์ ของเอกสำรท่ีไม่ส ำคัญลงได้


