
จ ำนวนผู้เข้ำอบรม 23 คน จ ำนวนผู้ตอบแบบสอบถำม 18 คน

ข้อมูลส่วนบุคคล

เพศ :

คน คิดเป็น คน คิดเป็น
12 66.7% 6 33.3%

ก่อนเข้าอบรม

1.  ท่านมีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรท่ีเข้าอบรมเพียงใด

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น
7 38.9% 4 22.2% 6 33.3% 1 5.6% 0 0.0%

2.  ท่านมีความรู้พ้ืนฐานเหมาะสมกับการอบรมในหลักสูตรน้ี

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น

5 27.8% 9 50.0% 4 22.2% 0 0.0% 0 0.0%

3.  ก่อนการอบรมในหลักสูตรน้ีท่านมีความรู้พ้ืนฐานมากน้อยเพียงใด

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น

5 27.8% 4 22.2% 8 44.4% 1 5.6% 0 0.0%

น้อยท่ีสุด

น้อยท่ีสุด

ดีมาก ดี ปานกลาง น้อย

ดีมาก ดี ปานกลาง น้อย

แบบประเมินผลอบรมหลักสูตร การท างานร่วมกันบน Digital Platform รุ่นท่ี 1

วันท่ี 7 มิถุนายน 2566  เวลา 09.00 -16.00 น.

หญิง ชาย

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 509 ช้ัน 5 อาคารส านักบริการคอมพิวเตอร์

ดีมาก ดี ปานกลาง น้อย น้อยท่ีสุด



หลังเข้ารับการอบรม

ดีมาก(5) ดี(4) ปานกลาง(3) น้อย(2) น้อยท่ีสุด(1) รวม คะแนนเฉล่ีย

จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน {5}

(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

1. วิทยำกรท ำหน้ำท่ีถ่ำยทอดควำมรู้มีสำระน่ำสนใจ 17 1 0 0 0 18 4.94

94.4 5.6 0.0 0.0 0.0 100.0 98.9

2. วิทยำกรบรรยำยได้ครอบคลุมเน้ือหำ ตอบค ำถำมได้ตรงประเด็น 17 1 0 0 0 18 4.94

94.4 5.6 0.0 0.0 0.0 100.0 98.9

3. ท่ำนคิดว่ำมีกำรเปิดโอกำสให้ซักถำมได้อย่ำงเพียงพอ 14 4 0 0 0 18 4.78

77.8 22.2 0.0 0.0 0.0 100.0 95.6

4. เน้ือหำสำระของหลักสูตรเหมำะสมกับงำนของท่ำน 15 3 0 0 0 18 4.83

83.3 16.7 0.0 0.0 0.0 100.0 96.7

5. ควำมรู้ท่ีท่ำนได้รับเป็นประโยชน์ต่อท่ำน / หน่วยงำนของท่ำน 15 3 0 0 0 18 4.83

83.3 16.7 0.0 0.0 0.0 100.0 96.7

6. หลังเข้ำรับกำรอบรมท่ำนได้รับควำมรู้เพ่ิมข้ึนจำกเดิมท่ีมีอยู่ 15 3 0 0 0 18 4.83

83.3 16.7 0.0 0.0 0.0 100.0 96.7

7. ระยะเวลำในกำรอบรมเหมำะสมกับเน้ือหำกำรอบรม 15 3 0 0 0 18 4.83

83.3 16.7 0.0 0.0 0.0 100.0 96.7

15 3 0 0 0 18 4.83

83.3 16.7 0.0 0.0 0.0 100.0 96.7

9. กำรลงทะเบียนและกำรต้อนรับแบบออนไลน์ มีควำมเหมำะสม 14 4 0 0 0 18 4.78

77.8 22.2 0.0 0.0 0.0 100.0 95.6

10. ห้องอบรม/รูปแบบกำรสัมมนำ มีควำมเหมำะสม 17 1 0 0 0 18 4.94

94.4 5.6 0.0 0.0 0.0 100.0 98.9

17 1 0 0 0 18 4.94

94.4 5.6 0.0 0.0 0.0 100.0 98.9

ระดับความคิดเห็น

รายการ

ด้านวิชาการ 

คะแนนเฉล่ียรวม 4.86 (97.27%)

คะแนนเฉล่ีย 4.89 (97.78%)

11. ในภำพรวม ท่ำนพอใจด้ำนกำรจัดกำร

8. ในภำพรวมท่ำนคิดว่ำกำรอบรมด้ำนวิชำกำร มีควำมเหมำะสม

ด้านการจัดการ

คะแนนเฉล่ีย 4.85 (97.08%)



12. ผู้เข้าอบรมต้องการให้ส านักบริการคอมพิวเตอร์จัดอบรมในหัวข้อใด

- ด้ำนอ่ืนๆท่ีเก่ียวข้องกับกำรท ำงำนค่ะ จ ำนวน 1 คน

- Looker studio จ ำนวน 1 คน

- กำรสร้ำงแอปพ้ืนฐำน ง่ำยๆ จ ำนวน 1 คน

- chat gdp จ ำนวน 2 คน

- กำรใช้งำน GPT / กำรสร้ำงบอทแบบง่ำยๆ จ ำนวน 1 คน

- แอป tiktok ใช้รวมกับ AI  จ ำนวน 2 คน

13. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ท่ีผู้เข้าอบรมเห็นว่าจะช่วยให้การอบรม  สมบูรณ์ย่ิงข้ึน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 2 คน

จ ำนวน 3 คน

จ ำนวน 4 คน

จ ำนวน 5 คน

14. ท่านคิดว่าจะน าความรู้ท่ีได้รับจากการอบรมไปใช้ในการพัฒนาการปฏิบัติงานด้านใด

- กำรท ำงำนร่วมกันออนไลน์ /ด้ำนออนไลน์/ ใช้ในกำรท ำงำน เพ่ือแชร์กับเพ่ือนร่วมงำนค่ะ จ ำนวน 3 คน

- งำนบริหำรและธุรกำร จ ำนวน 2 คน

- สำมำรถน ำไปใช้ในกำรท ำงำนในปัจจุบัน /มีประโยชน์ในกำรท ำงำนมำกค่ะ จ ำนวน 2 คน

- พัฒนำระบบกำรท ำงำนให้มีควำมเป็นมืออำชีพมำกข้ึนครับ จ ำนวน 1 คน

- ใช้ในหน่วยงำน จ ำนวน 1 คน

- กำรเก็บรวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้ในกำรท ำงำนในแต่ละวัน จ ำนวน 1 คน

- งำนท่ีรับผิดชอบท่ีเก่ียวข้อง และน ำไปใช้ร่วมกันกับบุคลำกรในฝ่ำย ในส ำนัก ใน มก. และอ่ืนๆ จ ำนวน 1 คน

- google chat จ ำนวน 1 คน

- กำรเรียนกำรสอน จ ำนวน 1 คน

วิทยำกร : คุณสุนิสำ สิงห์แก้ว

- ขอให้เปิด อบรม Looker studio ค่ะ

- มีช่องทำงให้สอบถำม หลังจำกอบรม เวลำเรำไปลงมือท ำแล้วติดตรงไหนจะได้สอบถำมได้

- อยำกให้ไฟล์กำรอบรมทุกคร้ัง เพ่ือน ำไปทบทวนหลังเรียน

- กำรก ำหนดวันท่ีไม่ห่ำงจำกวันสมัครมำกจนเกินไป

- เป็นประโยชน์มำกเลยครับ

- สนุก เข้ำใจง่ำย

- ใช้ได้จริงในกำรท ำงำน


