
จ ำนวนผู้เข้ำอบรม 95 คน จ ำนวนผู้ตอบแบบสอบถำม 73 คน

ข้อมูลส่วนบุคคล

เพศ :

คน คิดเป็น คน คิดเป็น
49 67.1% 24 32.9%

ก่อนเข้าอบรม

1.  ท่านมีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรท่ีเข้าอบรมเพียงใด

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น
33 45.2% 28 38.4% 12 16.4% 0 0.0% 0 0.0%

2.  ท่านมีความรู้พ้ืนฐานเหมาะสมกับการอบรมในหลักสูตรน้ี

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น
33 45.2% 28 38.4% 12 16.4% 0 0.0% 0 0.0%

3.  ก่อนการอบรมในหลักสูตรน้ีท่านมีความรู้พ้ืนฐานมากน้อยเพียงใด

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น

26 35.6% 32 43.8% 12 16.4% 3 4.1% 0 0.0%

ดีมาก

ดีมาก น้อยท่ีสุดน้อย

ดี ปานกลาง

แบบประเมินผลอบรมหลักสูตร Digital Literacy และ การสร้างส่ือ Infographic By CANVA

ส าหรับนิสิตคณะประมง

วันท่ี 10  มกราคม 2566 เวลา 13.00 - 15.00 น. ห้อง 406

หญิง ชาย

น้อยท่ีสุด

ดีมาก น้อยท่ีสุดน้อย

ดี ปานกลาง

ดี ปานกลาง

น้อย



หลังเข้ารับการอบรม

ดีมาก(5) ดี(4) ปานกลาง(3) น้อย(2) น้อยท่ีสุด(1) รวม คะแนนเฉล่ีย

จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน {5}

(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

1. วิทยำกรท ำหน้ำท่ีถ่ำยทอดควำมรู้มีสำระน่ำสนใจ 42 22 8 1 0 73 4.44

57.5 30.1 11.0 1.4 0.0 100.0 88.8

2. วิทยำกรบรรยำยได้ครอบคลุมเน้ือหำ ตอบค ำถำมได้ตรงประเด็น 44 23 6 0 0 73 4.52

60.3 31.5 8.2 0.0 0.0 100.0 90.4

3. ท่ำนคิดว่ำมีกำรเปิดโอกำสให้ซักถำมได้อย่ำงเพียงพอ 45 21 6 1 0 73 4.51

61.6 28.8 8.2 1.4 0.0 100.0 90.1

4. เน้ือหำสำระของหลักสูตรเหมำะสมกับงำนของท่ำน 43 21 7 2 0 73 4.44

58.9 28.8 9.6 2.7 0.0 100.0 88.8

5. ควำมรู้ท่ีท่ำนได้รับเป็นประโยชน์ต่อท่ำน / หน่วยงำนของท่ำน 43 22 7 1 0 73 4.47

58.9 30.1 9.6 1.4 0.0 100.0 89.3

6. หลังเข้ำรับกำรอบรมท่ำนได้รับควำมรู้เพ่ิมข้ึนจำกเดิมท่ีมีอยู่ 43 23 5 2 0 73 4.47

58.9 31.5 6.8 2.7 0.0 100.0 89.3

7. ระยะเวลำในกำรอบรมเหมำะสมกับเน้ือหำกำรอบรม 37 24 9 2 1 73 4.29

50.7 32.9 12.3 2.7 1.4 100.0 85.8

45 24 3 1 0 73 4.55

61.6 32.9 4.1 1.4 0.0 100.0 91.0

9. กำรลงทะเบียนและกำรต้อนรับ มีควำมเหมำะสม 38 28 6 1 0 73 4.41

52.1 38.4 8.2 1.4 0.0 100.0 88.2

10.ห้องอบรมสัมมนำ มีควำมเหมำะสม 41 27 4 1 0 73 4.48

56.2 37.0 5.5 1.4 0.0 100.0 89.6

40 28 4 1 0 73 4.47

     และกำรให้บริกำร 54.8 38.4 5.5 1.4 0.0 100.0 89.3

ด้านการจัดการ

คะแนนเฉล่ียรวม 4.46 (89.14%)

คะแนนเฉล่ีย 4.45 (89.04%)

ระดับความคิดเห็น

คะแนนเฉล่ีย 4.46 (89.18%)

ด้านวิชาการ 

11. ในภำพรวม ท่ำนพอใจด้ำนสถำนท่ี ส่ิงอ ำนวยควำมสะดวก

8. ในภำพรวมท่ำนคิดว่ำกำรอบรมด้ำนวิชำกำร มีควำมเหมำะสม

รายการ



12. ผู้เข้าอบรมต้องการให้ส านักบริการคอมพิวเตอร์จัดอบรมในหัวข้อใด

- อยำกให้อบรมกำรใช้ Canva อีก จ ำนวน 19 คน
- กำรตัดต่อวิดีโอ /กำรท ำอนิเมช่ัน กำรตัดต่อ วิดีโอ จ ำนวน 10 คน
- Adobe premiere จ ำนวน 9 คน
- กำรใช้ Photoshop จ ำนวน 2 คน
- กำรใช้ส่ือผสม จ ำนวน 2 คน
- กำรใช้ MS Excel จ ำนวน 1 คน
- กำรท ำช่อง Youtube จ ำนวน 1 คน
- กำรใช้โปรแกรมอ่ืนๆ เบ้ืองต้น จ ำนวน 1 คน
- กำรใช้ Excel และ word ท่ีจะได้ใช้ในกำรท ำงำน จ ำนวน 1 คน
- ควรมีแบบเต็มให้ดูก่อนอธิบำยเน้ือหำ จ ำนวน 1 คน
- กำรตัดต่อวิดีโอโดยละเอียด จ ำนวน 1 คน
- กำรถ่ำยรูป/ถ่ำนวิดีโอให้ได้ภำพและแสงท่ีสวย ดึงดูดควำมสนใจได้ดี จ ำนวน 1 คน
- ด้ำนกำรเขียนภำษำJava,Phython หรือ หลักกำรเขียนภำษำคอมพิวเตอร์เบ้ืองต้น จ ำนวน 1 คน

13. ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ท่ีผู้เข้าอบรมเห็นว่าจะช่วยให้การอบรม  สมบูรณ์ย่ิงข้ึน

จ ำนวน 8 คน

จ ำนวน 5 คน

จ ำนวน 3 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

14. ท่านคิดว่าจะน าความรู้ท่ีได้รับจากการอบรมไปใช้ในการพัฒนาการปฏิบัติงานด้านใด

จ ำนวน 13 คน

- ด้ำนกำรท ำงำนน ำเสนอ/ งำนน ำเสนอหรืองำนพรีเซน/กรำฟฟิค กำรน ำเสนองำนต่ำงๆ/กรำฟิก ท ำงำนน ำเสนอโครงงำน จ ำนวน 12 คน

จ ำนวน 11 คน

- น ำไปใช้ในกำรท ำงำนน ำเสนอท่ีไม่ทำงกำร / ทำงกำร /ใช้ได้กับทุกงำนท่ีต้องกำรกำรออกแบบ/กำรท ำงำนไว้น ำเสนอ จ ำนวน 5 คน
- กำรท ำงำนต่ำง ๆ /ท ำกำรบ้ำนของวิชำอ่ืนๆ จ ำนวน 3 คน

- ด้ำนกำรเรียน/กำรศึกษำ/กำรท ำงำน จ ำนวน 3 คน

- กำร presentation ออกแบบกำรน ำเสนอ กรำฟฟิกต่ำงๆ จ ำนวน 3 คน

- ประยุกต์ใช้ในกำรท ำงำนต่ำงๆ จ ำนวน 3 คน

- ไปใช้ในกำรท ำงำน ท ำรำยงำน กำรบ้ำน /กำรท ำงำน หรือ กำรท ำรำยงำน จ ำนวน 2 คน

- ได้ทุกงำน ท้ังกำรบ้ำนหรือส่งงำนน ำเสนอ/ด้ำนกำรน ำเสนองำนหน้ำช้ันเรียน จ ำนวน 2 คน

- งำนกลุ่มในรำยวิชำท ำให้กำรน ำเสนอน่ำสนใจมำกข้ึน /ได้เทคนิคท่ีเเตกต่ำงจำกคนอ่ืน จ ำนวน 2 คน

- ได้รับประโยชน์อย่ำงมำก /กำรท ำงำนต่ำงๆ ท่ีใช้ CANVA ได้เร็วและคล่องแคล่วมำกข้ึน จ ำนวน 2 คน

- งำนท่ีเก่ียวกับกำรตกแต่งเช่น คลิป สไลด์น ำเสนอ รวมถึงกำรท ำงำนในอนำคต จ ำนวน 1 คน

- ด้ำนกำรตัดต่องำน จ ำนวน 1 คน

- อำจจะต้องมีเวลำเพ่ิมเพ่ือให้อำจำรย์ได้อธิบำยหรือพูดคุยได้มำกข้ึน

- ควรมีแบบเต็มให้ดูก่อนอธิบำยเน้ือหำ

- เพ่ิมเวลำมำกกว่ำน้ี /เรียนนำนกว่ำน้ีก็ได้ครับ/เวลำน้อยไป/อยำกเพ่ิมเวลำ/ควรมีเวลำในกำรอบรมมำกกว่ำน้ี

- ห้องน้ ำไม่มีถังขยะ

- ออกแบบกรำฟฟิก/น ำเสนองำน/น ำเสนอในแต่ละรำยวิชำท่ีมีกำรส่ังจัดท ำ/งำน presentation ต่ำงๆ/ท ำอินโฟกรำฟฟิก/
งำนกรำฟฟิค/ออกแบบ /กำรศึกษำ และกำรท ำงำน/ด้ำนกำรเรียนกำรออกแบบ/กำรออกเเบบน ำเสนอผลงำน/ กำรท ำงำน
ไว้น ำเสนอ /ใช้พรีเซนงำนได้

- กำรท ำงำนส่งอำจำรย์/ใช้ในกำรไปท ำกำรพรีเซตแก่อำจำรย์/ท ำงำนกลุ่ม/กำรท ำงำนส่ง/งำนประจ ำรำยวิชำ/ในกำร
ท ำงำน/ กำรท ำงำนต่ำงๆ ส่งอำจำรย์

- น ำเสนอได้ดีเย่ียมๆ /ดีแล้วครับ / ดีแล้วค่ะ/ดีมำก/ดี

- คีย์ของกำรใช้งำนในแคนวำ

- ช่วยซ่อมแอร์ครับ

- อยำกให้เพ่ิมควำมซับซ้อนข้ึนอีกหน่อย/สอนเทคนิคใหม่ๆ ใน canva มำกกว่ำน้ี/ควรสอนในเร่ืองท่ีลึกกว่ำน้ี



- ท ำงำนด้ำนกรำฟิก จ ำนวน 1 คน
- ด้ำนกำรท ำ/น ำเสนอคอนเทนต์เป็นคลิปวิดีโอ จ ำนวน 1 คน

- ได้ทุกงำน ท้ังกำรบ้ำนหรือส่งงำนน ำเสนอ จ ำนวน 1 คน

- ประยุกต์ใช้ในกำรท ำงำนต่ำงๆ ในปัจจุบันและอนำคต จ ำนวน 1 คน

- ในทุกด้ำนของกำรใช้เทคโนโลยีน ำเสนอส่ิงใหม่ๆ จ ำนวน 1 คน

- งำนท่ีเก่ียวกับกำรตกแต่งเช่น คลิป สไลด์น ำเสนอ รวมถึงกำรท ำงำนในอนำคต จ ำนวน 1 คน

- ท ำงำนในรูปแบบรูปภำพต่ำงๆ จ ำนวน 1 คน

- ท ำงำนท่ีได้ใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ จ ำนวน 1 คน

- งำนท่ีเก่ียวกับกำรตกแต่งเช่น คลิป สไลด์น ำเสนอ รวมถึงกำรท ำงำนในอนำคต จ ำนวน 1 คน

- ท ำ Canva และแปลงเป็น PowerPoint จ ำนวน 1 คน

ช่ือวิทยำกร : คุณสุภำพร สอนวงษ์


