
จ ำนวนผู้เข้ำสัมมนำ 181 คน จ ำนวนผู้ตอบแบบสอบถำม 57 คน

ข้อมูลส่วนบุคคล

เพศ :

คน คิดเป็น คน คิดเป็น

41 71.9% 16 28.1%

อายุ :

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น

2 3.5% 22 38.6% 24 42.1% 9 15.8%

ก่อนเข้าอบรม

1.  ท่านมีความรู้ความเข้าใจในหลักสูตรท่ีเข้าอบรมเพียงใด

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น

15 26.3% 13 22.8% 22 38.6% 7 12.3%

2.  ท่านมีความรู้พ้ืนฐานเหมาะสมกับการอบรมในหลักสูตรน้ี

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น

15 26.3% 15 26.3% 18 31.6% 9 15.8%

3.  ท่านมีความรู้เก่ียวกับการสร้างส่ือดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู้และวิจัยอย่างไรให้โดนใจสร้างสรรค์ 
เพียงใด

คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น คน คิดเป็น

15 26.3% 12 21.1% 20 35.1% 9 15.8% 1 1.8%

ดีมาก ดี ปานกลาง น้อย

ดีมาก

น้อยท่ีสุด

มากกว่า 45 ปี

น้อยปานกลางดี

น้อย

น้อยกว่า 26 ปี 26 - 35 ปี 36 - 45 ปี

ปานกลางดีดีมาก

แบบประเมินผลหลักสูตรสร้างส่ือดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู้และวิจัยอย่างไรให้โดนใจสร้างสรรค์

วันเสาร์ท่ี 16 ตุลาคม 2564 เวลา 13.00 - 16.00 น. 

อบรมออนไลน์ผ่านระบบ KU Webex และ Nontri Live

หญิง ชาย



2. ความคิดเห็นหลังเข้ารับการสัมมนา

ดีมาก(5) ดี(4) ปานกลาง(3) น้อย(2) น้อยท่ีสุด(1) รวม คะแนนเฉล่ีย

จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน จ ำนวน {5}

(ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ) (ร้อยละ)

1.หัวข้อกำรบรรยำยน่ำสนใจ และทันสมัย 45 11 1 0 0 57 4.77

78.9 19.3 1.8 0.0 0.0 100.0 95.4

45 11 1 0 0 57 4.77

    วิจัยอย่ำงไรให้โดนใจสร้ำงสรรค์ 78.9 19.3 1.8 0.0 0.0 100.0 95.4

3. ภำพรวมวิทยำกรท ำหน้ำท่ีถ่ำยทอดควำมรู้มีสำระ น่ำสนใจ 44 12 1 0 0 57 4.75

77.2 21.1 1.8 0.0 0.0 100.0 95.1

4. ท่ำนได้รับควำมรู้ท่ีเป็นประโยชน์ต่อท่ำน / หน่วยงำนของท่ำนเพ่ิมข้ึน 49 7 1 0 0 57 4.84

86.0 12.3 1.8 0.0 0.0 100.0 96.8

5. สถำนท่ี ห้องอบรม/สัมมนำ มีควำมเหมำะสม 47 9 1 0 0 57 4.81

82.5 15.8 1.8 0.0 0.0 100.0 96.1

6. ระยะเวลำในกำรอบรมเหมำะสมกับเน้ือหำ 47 9 1 0 0 57 4.81

82.5 15.8 1.8 0.0 0.0 100.0 96.1

7. ในภำพรวมท่ำนมีควำมพึงพอใจในกำรมำร่วมงำนในคร้ังน้ี 48 7 1 1 0 57 4.79

84.2 12.3 1.8 1.8 0.0 100.0 95.8

8.  ขอ้เสนอแนะหัวขอ้เรือ่ง สรา้งสือ่ดจิทัิลเพือ่การเรยีนรูแ้ละวจัิยอยา่งไรใหโ้ดนใจสรา้งสรรค ์

- วิทยำกรอบรมดีมำกครับ/ ถูกใจมำก จ ำนวน 6 คน

- อยำกให้สอนแต่ละเร่ืองอย่ำงค่อยเป็นค่อยไป​ ให้เรำท ำตำมและท ำเป็นจริงๆ จ ำนวน 1 คน

- ควรแนะน ำให้ผู้เข้ำรับกำรอบรมเตรียมอุปกรณ์เพ่ือได้ลงมือท ำจริงพร้อมไปกับกำรฟังบรรยำย จ ำนวน 1 คน

- กำรท ำกำร์ตูน จ ำนวน 1 คน

9. การอบรมหลักสตูรหรอืหัวขอ้ใดที ่ผูเ้ขา้อบรมตอ้งการเขา้อบรม

จ ำนวน 3 คน

จ ำนวน 2 คน

จ ำนวน 2 คน

จ ำนวน 2 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

ระดับความคิดเห็น

คะแนนเฉล่ีย 4.79 (95.84%)

ด้านวิชาการ 

รายการ

- กำรท ำส่ือกำรเรียนกำรสอนออนไลน์ /กำรสร้ำงส่ือต่ำง ๆ

- ควำมรู้ในกำรพัฒนำส่ือ cai

- กำรสร้ำงส่ือดิจิทัล

2. เน้ือหำท่ีบรรยำยเร่ือง สร้ำงส่ือดิจิทัลเพ่ือกำรเรียนรู้และ

- จัดอบรมมำ เอำไปใช้งำนได้ ทุกกำรอบรม ทุกหัวข้อ

- เขียน code เพ่ือสร้ำงส่ือ

- กำรตัดต่อวีดีโอในไอแพดและแอฟริเคช่ันในกำรตัดต่อคลิปสอน

- กำรท ำ clip สร้ำงสรรค์

- ท่ีอบรมมำ ​ดีทุกเร่ืองค่ะ

- กำรสร้ำงส่ือดิจิทัลเพ่ือกำรเรียนรู้และวิจัย

- ยินดีทุกหัวข้อถือว่ำมีประโยชน์  ขอบคุณเป็นอย่ำงสูงมำ ณ โอกำสน้ี

- Microsoft teams  ,โปรแกรมตัดต่อคลิปวิดีโอเพ่ือผลิตส่ือช่วยงำนสอน



10. ขอ้คดิเห็นและขอ้เสนอแนะ ทีผู่เ้ขา้อบรมเห็นวา่จะชว่ยใหก้ารอบรม สมบรูณ์ยิง่ข ึน้

จ ำนวน 3 คน
จ ำนวน 2 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน
จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

11. ทา่นคดิวา่จะน าความรูท้ีไ่ดรั้บจากการอบรมไปใชใ้นการพัฒนาการปฏบิัตงิานดา้นใด

จ ำนวน 6 คน

จ ำนวน 5 คน
จ ำนวน 3 คน

จ ำนวน 2 คน

จ ำนวน 2 คน
จ ำนวน 2 คน

จ ำนวน 2 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

จ ำนวน 1 คน

ช่ือวิทยำกร : ดร.สุพจน์ ศรีนุตพงษ์

ผู้เช่ียวชำญและมีประสบกำรณ์ด้ำนกำรน ำเทคโนโลยีดิจิทัลมำประยุกต์ใช้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในองค์กร และสถำบันกำรศึกษำ

- สมบูรณ์ดีแล้วค่ะ/สมบูรณ์มำก/ ดีมำกอยู่แล้วค่ะอยำกให้จัดแบบน้ีอีกค่ะ

- อบรมทีละเร่ืองๆ ​ ค่อยๆ ไปช้ำๆ

- ควำมรู้ในกำรพัฒนำส่ือ cai

- ส่ิงพิมพ์ ส่ือมัลติมีเดีย

- ส่ือและนวัตกรรมกำรสอนและกำรวิจัยในช้ันเรียน

- กำรสร้ำงส่ือเพ่ือรูปแบบกำรสอนสมัยใหม่ในออนไลน์/ ท ำส่ือกำรเรียนกำรสอนออนไลน์ค่ะ

- กำรสร้ำงส่ือกำรสอน /กำรท ำส่ือเพ่ือใช้ประกอบกำรสอน

- ใช้ในกำรเรียนกำรสอนได้/ กำรสอน และกำรน ำเสนองำนวิจัย

- กำรสอน/ ด้ำนกำรสอน  กำรน ำเสนองำนต่ำงๆ

- ด้ำนกำรน ำเสนองำน/ กำรน ำเสนอรำยงำนกำรวิจัย/  งำน presentation และงำนประจ ำ

- สำมำรถน ำมำใช้ได้ทุกด้ำนเลย /หลำยด้ำนเลยค่ะ

- ด้ำนกำรสอนออนไลน์

- ช่วยงำนอ.ผลิตส่ือกำรเรียนกำรสอนได้และใช้ในงำนผลิตส่ือเพ่ือท ำงำนด้ำนประชำสัมพันธ์หน่วยงำน

- ช่วยในกำรสร้ำงแรงจูงใจให้กับนักเรียนในกำรเรียนออนไลน์

- มีเอกสำร ส่ือเบ้ืองต้นให้ผู้เข้ำรับกำรอบรม/ อยำกให้มีกำรแจกเอกสำรกำรอบรมล่วงหน้ำครับ

- ดีมำกๆ ค่ะ  สำมำรถเข้ำดูอบรมย้อนหลังได้

- ขยำยเวลำเพ่ิมครับ
- ควรแนะน ำให้ผู้เข้ำรับกำรอบรมได้เตรียมเคร่ืองมือ หรือลงโปรแกรมเพ่ือได้ทดลองท ำตำมในห้วข้อ   
 น้ันๆ  หรือท่ีวิทยำกรได้สอนหรือแนะน ำ

- ขอให้มีกำรอบรมด้ำนเทคโนโลย่ีดิจิทัลต่อไปเร่ือยๆ ค่ะ เเพรำะมีประโยชน์ในกำรน ำมำปรับใช้ในกำร 
 ท ำงำนยุคปัจจุบันได้ดีมำกๆ ค่ะ

- ถ้ำได้อบรมอีกจะเข้ำใจ และถ้ำสอน onside จะย่ิงเข้ำใจ


